ROMANIA
JUDETUL DIMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI CREVEDIA
SOSEAUA BUCURESTI-TARGO VISTE. 167,
Tel/Fax: 0245-241840
il: primari rimariacrevedia.ro/Web: www.primariacrevedia.ro

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare, organizat in baza exceptiilor prevazute
de art. I din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea gi combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, Primiria
comunei Crevedia organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de
executie vacante din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Crevedia, judetul
Dambovita:

- 1 post de CONSILIER, clasa I, grad profesional Superior, in cadrul
Compartimentului Urbanism;

Durata normald a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Probele stabilite pentru concurs:
a) Selectia dosarelor;
b) Proba scrisa;
¢) Interviul.

Conditii de desfasurare a concursului, termene:
e  Data afisarii anuntului privind concursul: 01.04.2021;
e Perioada de depunere a dosarelor: 01.04.2021 - 20.04.2021:
e  Selectia dosarelor: 21.04.2021 - 23.04.2021:
e  Proba scrisa: 04.05.2021, ora 10,00 la sediul Primiriei Crevedia:
e  Interviul: 06.05.2021, ora 10,00 _la sediul Primiriei Crevedia.

Conditii de participare:
A) Conditiile generale, sunt cele previzute de art. 465 din Codul Administrativ, aprobat
prin OUG nr. 57/2019:

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care Indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
stdrii de sandtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie,



respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizata prin intermediul unitatilor specializate
acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) Indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a sévarsit fapta, prin hotdrare judecatoreascé definitivd, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

(2) In cazul in care printre conditiile specifice prevazute la alin. (1) lit. g) este stabilitd si
obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, aceastd conditie se Indeplineste
cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei.

B)Conditiile specifice:
o  studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniile:
arhitecturd, urbanism, constructii;
o  vechimea in specialitatea studiilor: minim 7 ani;
o  alte specializari, abilitati si competente: nu se solicita.

Dosarul de examen/concurs se depune de catre candidati In termen de 20 de zile de la
data afisarii anunfului privind organizarea concursului de recrutare si contine in mod
obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 la HG 611/2008 cu modificarile si
completdrile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializéri si perfectionari;

¢) copia carnetului de muncé si dupéd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in muncé si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de cédtre medicul de familie al candidatului;

g) copia adeverintel care atestd starea de sandtate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a cdror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care
implicd efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrétor al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Modelul orientativ al adeverinei mentionate la lit. €) este previzut in anexa nr. 2D la
H.G. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare.



Adeverinjele care au un alt format trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevézute
in anexa nr. 2D la HG 611/2008 modificata si din care si rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurarii activitdgii, vechimea in muncd acumulati, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

Adeverinfa care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sénatatii Publice.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la lit. ¢), care se poate transmite si in
format electronic, la adresa de e-mail primarie@primariacrevedia.ro.

Documentul prevéazut la lit. h) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la Inscrierea
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizdrii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul soliciti expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institugia publica
competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
instituional,

Formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 la HG 611/208, se pune la dispozitie
candidatilor de cétre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului din oficiu, prin
publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, In cadrul sectiunii dedicate
publicitéfii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfisurarea de
activitafi de informare si relatii publice, in format letric.

Bibliografia de concurs:

a. Constitutia Romaniei;

b. Titlul I'si II ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ;

¢. Ordonanta Guvernului nr. 137/200 privind prevenirea s1 sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

d. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

e. Legea nr. 50 / 1991 privind autorizarea executarii constructiilor si unele masuri pentru
realizarea locuintelor, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

f. Ordinul nr. 839 / 2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

g Legea nr. 10 / 1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

h. Legea nr. 287 / 2009 privind Codul Civil, Cartea a-Ill-a, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

1. OG nr. 20 / 1994 privind masuri pentru reducerea riscului seismic al constructiilor existente,
republicata, cu modificarile §i completirile ulterioare;

J. Legea nr. 350 / 2001 privind amenajarea teritoriului st urbanismul, cu modificarile si
completarile ulterioare.

ATRIBUTII PREVAZUTE IN FISA POSTULUI:
L. Insusirea si respectarea normelor privind Codul de Conduita al Functionarilor publici,
statutul functionarului public, administratia locala, legislatia in domeniul urbanism;
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Primeste si solufioneaza cererile in domeniul urbanismului, potrivit legii, dupa
repartizarea de cétre Primar ori de citre seful ierarhic.

fntocmeste si semneazi certificatele de urbanism, autorizatiile de construire, desfiintare,
avizele, autorizatii de bransamente si alte documente in domeniul urbanismului;

Tine evidentele prevazute de lege privitoare la certificatele de urbanism, autorizatiile de
construire/desfiinare, registrele de control, disciplind in constructii, bransamente
individuale, autorizatii foraje si excavari, alte tipuri de autorizatii, avize acorduri, etc,
potrivit normelor legale, pe registre speciale, atdt in format scris cat si electronic.
Calculeazd taxele in colaborare cu compartimentul taxe si impozite locale la emiterea
autorizatiilor de construire/ desfiintare, avize, precum si in cazul regularizarilor si
receptiilor, conform legii.

Informeaza cetédtenii despre conditiile de autorizare si alte situatii in domeniul
urbanismului, potrivit legislatiei in vigoare,

Face publice certificatele de urbanism, autorizatiile si alte documente specifice, potrivit
legii;

Verificd, propune Primarului luarea masurilor legale privind disciplina in constructii;
Informeaza primarul despre situatiile de incalcare a normelor in domeniul urbanismului in
vederea luarii mésurilor previzute de lege.

fntocmegte si transmite situatiile statistice si alte situatii la Directia de Statisticd, Directia
Judeteana (Inspectoratul) de Stat in Constructii si altor institutii abilitate, in conditiile si
termenele legale;

Verificd in teren situatiile si condiiile de respectare a lucrarilor autorizate sl neautorizate
si propune primarului luarea masurilor prevézute de lege;

Verifica indeplinirea de citre beneficiarii autorizatiilor de construire/desfiintare  a
modului de respectare a acestora $1 propune primarului luarea masurilor prevazute de lege;
Colaboreaza cu celelalte compartimente de resort din aparatul de specialitate pentru
aplicarea normelor legale in domeniul urbanismului, debitarea cladirilor la expirarea
valabilitatii autorizatiilor de construire, schimbarea categoriilor de folosinta a terenurilor,
intocmind si predand documentele necesare compartimentelor de specialitate (taxe,
impozite si registrul agricol) referitoare la schimbarea categoriilor de folosinta a
terenurilor, receptii si alte situatii referitoare la modificdri a bazei impozabile ori a
evidentelor agricole;

Transmite in scris si in format electronic, conform cerintelor, situafii catre Inspectoratul
(Directia) de Stat in Constructii si alte institutii abilitate.

Tine evidenta Planului Urbanistic al comunei, Regulamentul local de Urbanism, Planurile
de urbanism zonale, planurile urbanistice de detaliu;

Tntocmeste rapoartele la proiectele actelor administrative privitoare la elaborarea
Planurilor Urbanistice Zonale, Planul urbanistic General al comunei si alte planuri ( PUG,
PUZ, PUD, ETC.), exprimandu-si punctul de vedere fatd de documentatii.

fntocmegte sl semneaza anunturile, procesele-verbale, minutele si orice alte documente,
pentru etapele de elaborare a documentatiilor PUG, PUZ, PUD.

Participd la receptii pentru locuinte, anexe gospodaresti si alte categorii de investitii i
semneaza procese-verbale;

Redacteazi, tehnodactilografiazi, semneazi si raspunde de documentele intocmite,
poftrivit legii;

Solutioneaza petitiile in baza OG 27/2002 cu modificdrile si completarile ulterioare, in
domeniul de competent;

- Predd documentele catre responsabilul cu arhiva pe bazd de proces-verbal de predare

primire si inventar, in formatul prevazut de legislatia privind arhivele nationale, raspunde
de documentele intocmite si predate, potrivit legii.



21. Elibereazd documentele citre persoanele indreptatite, conform legii, pe bazi de semnatura
de primire;

22. Exercita orice alte atribufii prevazute de actele normative in domeniul urbanismului,
precum si cele date de Consiliul local, primar, viceprimar si alti sefi ierarhic, conform
legii;

23. Exercita atributiile in cadrul comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologica si a celorlalte comisii stabilite de primar, Consiliul local ori alte institutii,
potrivit legii.

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei comunei Crevedia din Sos. Bucuresti-
Targoviste,  nr. 167,  judet Déambovita, telefon/fax 0245-241840, e-mail:
primarie@primariacrevedia.ro, persoana de contact: Jalbi Elena Veronicy - Referent.




